KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych) informujemy, iz:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Odrodek Pomocy Spolecznej z siedzibg w

Goczatkowicach-Zdroju przy ul. Uzdrowiskowej 61, 43-230 Goczatkowice-Zdroj.

2. W Osrodku Pomocy Spolecznej w Goczatkowicach-Zdroju wyznaczono inspektora ochrony danych, z
ktorym moze si¢ Pani/Pan kontaktowa¢ we wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana
danych osobowych, w siedzibie OPS w Goczatkowicach-Zdroju w godzinach urzedowania tut. Osrodka lub
e-mailem: iod@goczalkowicezdroj.pl

3. Pani/Pana dane osobowe zawarte w zlozonych dokumentach aplikacyjnych sa przetwarzane w celu
realizacji procedury naboru na dane stanowisko pracy, zgodnie art. 6 ust. 1 lit. A RODO.

4. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda

e pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Goczatkowicach-Zdroju

¢ podmioty wspdlpracujace z Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Goczatkowicach-Zdroju na
podstawie umow powierzenia, w celu realizacji S$wiadczen pracowniczych w przypadku
zatrudnienia wybranego kandydata.

e organy panstwowe, ktérym udostepnienie danych osobowych reguluja oddzielne przepisy prawa.

3. Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani zadnej organizacji
miedzynarodowej.

6. Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane/przetwarzane przez caly okres realizacji procedury
naboru na dane stanowisko pracy oraz w celach archiwalnych, a w przypadku danych dodatkowych do czasu
ewentualnego wycofania przez Pania/Pana zgody, nie diuzej jednak niz przez okres 3 miesiecy od daty

zatrudnienia wybranego kandydata w naborze.

7. Posiada Pan/Pani prawo dostgpu do tre$ci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu.

8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych
osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r.

- 8 Dane podaje Pan/Pani dobrowolnie, jednak konieczne w celu realizacji procedury naboru na dane
stanowisko pracy w Os$rodku Pomocy Spotecznej w Goczatkowicach-Zdroju. Niepodanie danych
dodatkowych lub wycofanie zgody na ich przetwarzanie bedzie skutkowato brakiem mozliwosci udziatu

Pana/ Pani w procedurze naboru.

10. Pana/Pani dane osobowe nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, nie beda tez poddawane

procesowi profilowania.



